Sveuciliste u Zagrebu
Arhitektonski fakultet

Sveuciliste u Zagrebu Arhitektonski fakultet raspisuje
NATJECA]
za zasnivanje radnog odnosa
1. jednogizvrsitelja na radnom mjestu III, vrste - ostala radna mjesta IIL vrste - majstori - na
neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu
2. jednogizvrsitelja na radnom mjestu IV. vrste - spremacica na neodredeno vrijeme, u punom

radnom vremenu

UVJETL
1. Srednja stru¢na sprema, najmanje jedna godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima.
2. ZavrSena osnovna §kola, radno iskustvo na istim ili slicnim poslovima.

Opc¢i uvjeti:

Uz prijavu kandidad su duzni (u izvorniku ili neovjerenom presliku) priloziti:zivotopis, dokaz o
drzavljanstvu (osobna iskaznica, putovnica, vojna iskaznica ili domovnica), dokaz o zavr§enom
skolovanju, uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci), dokaz
o ukupnom radnom iskustvu, ne stariji od 3 mjeseca: elektronicki zapis (e-radna knjizica). Ako
kandidat uz prijavu prilozi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je dostaviti i
dokaz o njihovoj promjeni (presliku izvoda iz matice vjencanih isl.).

Prijave s prilozima dostavljaju se po§tom na adresu Sveucili§ta u Zagrebu Arhitektonski fakultet,
Kaciceva 26, 10000 Zagreb, s naznakom "za natjecaj" u rokou od 8 dana od dana objave u NN.
Prijava se moZe predati i osobno na privremenoj adresi Arhitektonskog fakulteta Hondlova ulica
2/1 - 3. kat urudzbeni zapisnik, soba 306.

Podnosenjem prijave na natjecaj, pristupnici natjecaja su izricito suglasni da Arhitektonski fakultet
Sveudilista u Zagrebu kao voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti 1 dalje obradivati
podatke u svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno odredbama Zakona o zastiti osobnih
podataka (NN br.106/12-prociscen tekst) i Opce Uredbe EU 2016/679.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno posebnim propisima
duzni su se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima utvrdenim natjecajem, a na temelju uredne, potpune i pravovremene
prijave na natjecaj (https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-
zaposljavanju/403). Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu 1 urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim najavni natjecaj



